Impactos reaies y
potenciales

1) Arraigo de los jovenes en el campo.

2) Prevencidon de trabajo infantil en las zonas
Rurales.

3) Pertinencia del Sistema Educativo y de las
practicas pedagdgicas, aplicando un enfoque
de equidad de género.

4) Creacién de proyectos productivos para la
nueva generacion de cafeteros del pais.

5) Equidad de género.

Entidades participantes

El proyecto contara con el apoyo de la comuni- Colox
dad y los aportes de la Federacion Nacional de Respond
Cafeteros de Colombia como administradora del Femon Cend

Fondo Nacional del Café - Comité Tolima, Go-
bernacion del Tolima - Secretaria de Educacién,
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El proyecto Escuela y Café es una propuesta pe-
dagdgica productiva, que bajo el modelo de Es-
cuela Nueva, incorpora el tema café en los con-
tenidos curriculares de las Instituciones Rurales
Publicas ubicadas en zonas cafeteras.

Transmitir tecnologias modernas del cultivo de
café y un modelo educativo pertinente a Jévenes
Caficultores que permita el relevo generacional y
el arraigo en el campo en torno de una cultura
cafetera empresarial en el Sur del departamento
del Tolima.

Los beneficiarios son jovenes a partir de 15 afios
de las instituciones educativas rurales publicas
ubicadas en zonas cafeteras del sur del Tolima,
con deseos de hacer del cultivo del café su pro-
yecto de vida.
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Cerca de 4 mil joévenes escolarizados de zonas
cafeteras de los municipios de Ataco, Planadas,
Chaparral y Rioblanco se beneficiaran con el pro-
yecto de formacion Técnico Educativa Jovenes
Cafeteros: Escuela y Café, el cual tiene como
base el modelo pedagdgico Escuela Nueva y Ac-
tualizacion del PEI (Proyecto Educativo Institu-
cional).
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El proyecto impulsara un modelo tecnificado y
empresarial con el establecimiento de 500 hec-
tareas de café, a razon de una hectarea por be-
neficario, en las fincas de padres o tutores. Se
aportara asistencia técnica y proceso formativo,
entrega de insumos, capacitacion en procesos
asociativos, empresariales y manejo de TICs.




