
Hacia el Relevo generacional de la 
caficultura del Tolima

Impactos reales y 
potenciales

Entidades participantes
El proyecto contará con el apoyo de la comuni-
dad y los aportes de la Federación Nacional de 
Cafeteros de Colombia como administradora del 
Fondo Nacional del Café - Comité Tolima, Go-
bernación del Tolima - Secretaría de Educación, 
Programa Colombia Responde, Cafisur, Unidad 
Administrativa de Consolidación Territorial, las 
alcaldías de Rioblanco, Chaparral, Ataco y Pla-
nadas, además del SENA y Prohaciendo como 
aliados estratégicos. 

1)	Arraigo de los jóvenes en el campo.
2)	Prevención de trabajo infantil en las zonas 

Rurales.
3)	Pertinencia del Sistema Educativo y de las 

prácticas pedagógicas, aplicando un enfoque 
de equidad de género.

4)	Creación de proyectos productivos para la 
nueva generación de cafeteros del país.

5)	Equidad de género.

Proyecto: Formación Técnico 
Educativa Jóvenes Cafeteros

Alcaldías:
Ataco

Chaparral
Planadas
Rioblanco

Con el apoyo de:

Cooperante
Programa Colombia Responde
Unidad Administrativa de 
Consolidación Territorial
Gobernación del Tolima - 
Secretaría de Eduación 
Alcaldías Municipales
Cafisur
Federación Nacional de Cafeteros
Comunidad
Total

Aporte
 $ 1.547.004.560

$ 250.000.000

 $ 197.600.000 

$ 22.500.000
 $ 310.000.000 
$ 380.180.000 

$ 2.682.500.000
$ 5.389.784.560

Como administradora del 
Fondo Nacional del Café

Secretaría de 
Educación y Cultura



¿Qué es Escuela y Café? Zona de influencia

¿A quién está dirigido?

Componente pedagógico

Objetivo general

El proyecto Escuela y Café es una propuesta pe-
dagógica productiva, que bajo el modelo de Es-
cuela Nueva, incorpora el tema café en los con-
tenidos curriculares de las Instituciones Rurales 
Públicas ubicadas en zonas cafeteras.

Los beneficiarios son jóvenes a partir de 15 años 
de las instituciones educativas rurales públicas 
ubicadas en zonas cafeteras del sur del Tolima, 
con deseos de hacer del cultivo del café su pro-
yecto de vida.

Cerca de 4 mil jóvenes escolarizados de zonas 
cafeteras de los municipios de Ataco, Planadas, 
Chaparral y Rioblanco se beneficiarán con el pro-
yecto de formación Técnico Educativa Jóvenes 
Cafeteros: Escuela y Café, el cual tiene como 
base el modelo pedagógico Escuela Nueva y Ac-
tualización del PEI (Proyecto Educativo Institu-
cional). 

Componente productivo y 
socio-empresarial

El proyecto impulsará un modelo tecnificado y 
empresarial con el establecimiento de 500 hec-
táreas de café, a razón de una hectárea por be-
neficario, en las fincas de padres o tutores. Se 
aportará asistencia técnica y proceso formativo, 
entrega de insumos, capacitación en procesos 
asociativos, empresariales y manejo de TICs. 

Transmitir tecnologías modernas del cultivo de 
café y un modelo educativo pertinente a Jóvenes 
Caficultores que permita el relevo generacional y 
el arraigo en el campo en torno de una cultura 
cafetera empresarial en el Sur del departamento 
del Tolima.

Componentes del proyecto

Productivo Socio -
Empresarial

Ataco
3 Instituciones

7 Sedes

Planadas
5 Instituciones

8 Sedes

Pedagógico


